
第第第第１１１１号議案号議案号議案号議案

１１１１．．．．協会関係事業協会関係事業協会関係事業協会関係事業

項 目 事 業 名 実施年月日 事 業 内 容

 １．会議  監事監査  H21.5.1 監事： ㈱四国銀行

　　　　 ㈱高知銀行

 理事会  H21.5.27  会場「（株）三翠園」

 H21.10.1 　　　　 〃

 通常総会  H21.5.27 　　　　 〃

 ２．組織拡大  会員の加入促進 年 間  会員数の推移

　　　　平成18年度末　　　855事業所

　　　　平成19年度末　　　854事業所

　　　　平成20年度末　　　825事業所

　　　　平成21年度末　　　787事業所

 ３．広報啓発  １．広報活動 年 間  会員及び関係機関への資料配付

　・協会報「雇用開発こうち」作成・配布

　・中央機関紙「エルダー」・「働く広場」の配布

 ２．啓発活動 ９月 　・障害者雇用支援月間行事の一環として

　　キャラバン隊による啓発活動の実施

１０月 　・高齢者雇用支援月間行事の一環として

　　キャラバン隊による啓発活動の実施

　　高年齢者・障害者雇用支援フェスタ開催

年間 　・障害者の雇用促進

　（障害者雇用モデル事例の作成・配布）

　・高齢者雇用の啓発活動

　（６５歳まで希望者全員が働ける制度普及活動）

　（７０歳まで働ける企業地域普及活動の実施）

２２２２．．．．障害者関係事業障害者関係事業障害者関係事業障害者関係事業

項 目 事 業 名 実施年月日 事 業 内 容

 １．職域拡大等 １．障害者雇用促  H21.7.15

　　調 査 研 究 　　進会議の開催

２．障害者雇用の好 年　　間

　　事例収集

平成平成平成平成2222１１１１年度年度年度年度　　　　事業報告事業報告事業報告事業報告

　・障害者の雇用促進に向けた課題解決、意見交換
　　　会場「高知会館」　　参加者２5人

　・障害者の雇用、職域拡大、職場定着等に優れた
　  取組事例の収集
  ・障害者雇用モデル事例集作成：４００部
　　　配布先：雇用率未達成企業等



項 目 事 業 名 実施年月日 事 業 内 容

 ２．雇用管理等 １．雇用相談・援助 年　　間 　・障害者雇用アドバイザーによる雇用管理、職場

　　 講　　　　習 　　の実施 　　定着等に関する相談・援助を巡回訪問等により

　　実施

　　　雇用相談件数　　　　　　　　　　　 343件

　　　定着推進チーム育成　　　　　　　　55件

２．障害者雇用促進 H21.7.30 　・障害者雇用促進セミナーの開催

　　講習 　　　会場：高知会館　　　　参加人員59人

３．職場介助者 H21.10.7 　・職場介助者等講習会の開催

　　講習 　　　会場：高知会館　　　　　参加人員23人

　　　講義内容　・障害のある人と共に働くということ

　　　　　　　　　　・障害者の職場定着のための留意点

 ４．障害者職業生活 H21.11.26 　・ 障害者職業生活相談員資格認定講習の開催

　相談員資格認定講 ～11.27 　　　会　　　場 　　「高知会館」

　習 　　　参加人員　　 31名

　　　講義内容

　　第１日目

　　　　・障害者職業生活相談員制度と役割

　　　　・企業と障害者の共生に向けた「三方よし」の

　　　　　職場定着支援

　　　　・医学的立場から見た精神障害者の特性と雇用

    ・学校、施設見学及び意見交換（バス借上）

　　 第２日目

　　　　・障害者の心理、特性、雇用支援について

　　　　・職場のメンタルヘルスについて

　　　　・ビデオ鑑賞「ひとりひとりを大切に」

　　　　・我が社の障害者雇用に対する現在の姿勢

　　　　・特別支援教育について

　　　  ・納付金制度による各種助成金の活用

５．障害者雇用推  H22.3.5 　・高齢・障害者雇用推進者セミナーの開催

　  進者講習 　　　会　　　場　　サンピアセリーズ

　　　参加人員　　103人

　　　高知労働局と共催

 ３．広 報・啓 発  １．障害者雇用啓  H21.9月 　・ キャラバン隊を編成、県下主要市町村、各公共職

　 　発キャンペーン 　　 業安定所、商工会等を巡回訪問し啓発活動

      の実施 　　を実施           訪問先　　３３カ所



項 目 事 業 名 実施年月日 事 業 内 容

２．雇用支援フェス H21.10.23 　・高年齢者・障害者雇用支援フェスタの開催

　タの開催 　　会　　　場　　「三翠園」　　　参加人員　339人

　　障害者雇用優良事業所表彰　２社

　　優良勤労障害者表彰　　　６人

 ３．アビリンピック  H21.8.22 　・ 障害者技能競技大会（アビリンピック）の開催

　　高知大会の開催 　　会　　　場　　　　「高知職業能力開発促進ｾﾝﾀｰ」

　　参加選手　　  　38人

　　・ワープロ　１5人　　　　　・喫茶サービス（知的）11人

　　・文書作成（視覚）2人　　・ホームページ  ２人

　　・表 計 算  6人　　　　　　・データベース　2人

 ４．納付金関係  １．障害者雇用納  H22.2.18 　・ 事務説明会の開催

　　付金業務 　　会　　　場　　　　「ハローワーク高知」

　　参加人員　       25人

　　　　（雇用納付金制度並びに雇用納付金制度に

　　　　基づく各種助成金制度の周知・活用による障

　　　　害者の雇用促進を図った。）

　　　　・雇用納付金申告件数                    22件

　　　　・雇用調整金支給申請件数              19件

　　　　・報奨金支給申請件数                    １4件

２．各種助成金業務 年　　間 　・各種助成金認定、支給申請件数

  　・障害者作業施設設置等助成金　認定11件、支給12件

  　・障害者福祉施設設置等助成金　認定１件、支給1件

  　・重度障害者介助等助成金　　認定15件、支給156件

  　・重度障害者等通勤対策助成金  認定4件、支給8件

５．会議、研修等 １．職業安定機関 H21.5.29 　・職業安定機関等との連携強化のための連絡

　　との連絡会議 H22.2.26 　  会議開催　（年２回）

会場　　「サンピアセリーズ」

２．全国、ﾌﾞﾛｯｸ H210.6.24 　・助成金業務担当者全国会議　　　　　　 （千葉）

　　会議等 　　～26

H21.7.29 　・障害者雇用アドバイザー専門研修　　　（千葉）

　　～30

H21.10.13 　・中国・四国ブロック事務局長・業務担当

　　～14 　　　　　　　　　　　　　　　部長会議　　　　  （岡山）

H22.3.18 　・納付金関係業務担当者全国会議　　　（千葉）

 ～19



3333....高年齢者関係事業高年齢者関係事業高年齢者関係事業高年齢者関係事業

項 目 事 業 名 実施年月日 事 業 内 容

１．相 談 援 助 １．70歳雇用支援ア 年 間 　・企業訪問等による専門的、実務的な相談・助言

　 ドバイザー及び  　活動の推進

　高年齢者雇用ア 　・ 継続雇用に関する諸条件等の整備のための企

　ドバイザーの活動 　　画立案業務の適切な実施

　・ 企業診断システムの運用強化による積極的な活

　　動の推進

　・アドバイザー委託人数　　　　　　　　　　 　 7名

　・相談・助言件数　　　　　　　　　　　　　　 360件

　・個別企業に対する企画立案実施件数

　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　   8企業10件

２．継続雇用インス 年　　　間   ・企業に対する技術指導・相談助言件数     88件

   トラクターによる   ・関係機関訪問・会議出席                      45件

　 相談・助言

２．雇用管理等 １．雇用管理研修 H21. 7.29 会　　　場　　　　「四万十市立中央公民館」

　  講　　　　習                  　　　参加人員　　　36人

H21. 9.10 会　　　場　　　　「須崎市市民文化会館」

　　　　　　　　　　参加人員　　　　 33人

H21.11.26 会　　　場　　　　「ウェルサンピア高知」

　　　　　　　　　　参加人員　　　 152人

２，雇用推進者講習 H21. 7.10 会　　　場　　　　「田野町ふれあいセンター」

　　　　　　　　　　参加人員　　　　20人

H21.11.10 会　　　場　　　　「越知町民会館」

　　　　　　　　　　参加人員　　　　31人

H22. 1.21 企業見学意見交換　　おべ工業㈱新居浜市

　　　　　　　　　　参加人員　　　　15人

H22. 3. 5 会　　　場　　　　「サンピアセリーズ」

　　　　　　　　　　参加人員　　　　103人

３．助成金関係 １．助成金業務 年　　　間 　・ 継続雇用定着促進助成金

　　　　　支給申請受理件数　　　　　　　　　　321件

　・ 定年引上げ等奨励金                           

　　　　　支給申請受理件数　　　　　　　　　　 77件

　・ 共同就業機械創出助成金

　　　　　計画受理件数　　　　　　　　　　　　　 　0件

　・助成金説明会　12 回　　  参加人員    559人



項 目 事 業 名 実施年月日 事 業 内 容

４．雇用就業支援 １．職業生活設計 　年　　　間 　・研修・講習の開催　　　　　　　　　　　　　　66回

　 支援セミナー・ 　　　　　参加人員　　　　　　　　　　　　　  2,636人

　 講習等 　・交流会の開催　　　　　　　　　　　　　　　　  1回

　　　　　参加人員　　　　　　　　　　　　　　　  24人

５．広 報・啓 発 １．広報・啓発 年３回 　・ 協会報「雇用開発こうち」の発行・配布

　　　平成21年6月　　　平成21年10月

　　　平成22年2月　　　各1,000部　　　計3,000部

H21.10.1 　・ キャラバン隊を編成、経済団体、県下各市町村

　　～10.6 　　各商工会等を巡回訪問、啓発・広報を実施

　　　　　　　　　　　                       　 訪問先44所

H21.10.1 　・ 路面電車活用による啓発・広報

　　～10.31 　・ 地元高知新聞に広告掲載（年1回）

　　　　　　　　　　　（うち職業生活設計セミナー1回）

２．表彰 H21.10.23 　

　  　　　　　　会場　「三翠園」　　　参加人数　339人　　

 　　　         

　　　 ・全国高年齢者雇用開発コンテスト

　　　　入賞企業表彰　　１社

　　　 ・高年齢者雇用優良事業所表彰

　　　　　　　　知事表彰１社、協会長表彰１社

６．会議、研修等 １．全国会議・ブロッ H21. 4. 9 　・全国給付金関係業務担当者会議　　　   （東京都）

　　ク会議等
H21. 4.21
       ～22

　・全国都道府県事務局長会議　      　　   （千葉県）

H21.10.13
       ～14

　・中・四国ブロック事務局長・業務部長会議(岡山県)

２．アドバイザー等 H21. 4.24 　・インストラクター会議　　　　             　    (千葉県)

　 研修・講習等
H21. 5.11
      ～15

　・新任高年齢者雇用アドバイザー研修　　 （千葉県）

H21. 5.27
      ～29

　・70歳雇用支援アドバイザー認定講習 　   (千葉県)

H21. 6.23 　・給付金調査業務地区別研修会　　　　　　 （高知県）

H21. 7. 1
      ～ 3

　・職場活性化研修に係る講師養成研修　　 （千葉県）

H21. 7.13
      ～16

　・アドバイザー診断システム研修      　     （千葉県）

H21. 9. 2
　　　～4

　・アドバイザー実務研修                        （千葉県）

H21.10.2
　　　 ～3

　・ 高年齢者雇用推進リーダー研修 　       （東京都）

H21.11.12
　　　　～13

　・ アドバイザー等ブロック別経験交流会　　（広島県）

H21.12.16
      　～１９

　･70歳雇用支援アドバイザー特別研修　　　（千葉県）



項 目 事 業 名 実施年月日 事 業 内 容

H22. 3. 2
         ～5

　・アドバイザー資格認定講習　　　　         （千葉県）

３．職業安定行政等 H21. 9. 1 　・ 高知高年齢者雇用推進委員会

　 との連絡会議 　　　　　　　　　会場　「高知労働局」

H21. 5.29 　・ 職業安定機関等業等連絡会議

　　　　　　　　　会場　「ウェルサンピア高知」

H22. 2.26  　・職業安定機関等業務連絡会議

　　　　　　　　　会場　「サンピアセリーズ」

７．調 査 研 究  共同研究 H21.12～ 　・「７０歳いきいき企業１００選」候補企業訪問　10件

H22.1 　・ 地域版事例集発行　　　200部

項　　　目 事　業　名 実施年月日 事　　　　　業　　　　内　　　　容

１．助言・援助 １．推進委員会 H21. 4.17 　・事業計画への助言

H21. 9.30 　・事業計画実施状況報告と後期計画への助言

H22. 3.19 　・事業実施結果報告と評価

２．実態調査 H21. 5 　・定年・継続雇用導入状況調査　支援200社選定

H22. 2 　・事業実施後の定年・継続雇用導入状況 200社

３．セミナー等 H21. 7.10 会　 場　　「田野町ふれあいセンター」参加　 20社

H21. 7.29 会　 場　　「四万十市立中央公民館」 参加　 34社

H21. 9.10 会　 場　　「須崎市民文化会館」 　　　参加　 32社

H21.11.16 会   場　　「越知町民会館」　　　　　　 参加　 31社

H21.11.26 会   場　　「ウェルサンピア高知」　　　 参加 152社

H22. 1.21 意見交換会・企業見学　　　　　　　　　 参加　 15名

４．相談・援助
H21.5～
        H22.3

 ・70歳相談・助言　33件　       　・制度導入 11社

 ・確保充実相談・助言　52件　　 ・制度導入 15社

２．普及・啓発 １．雇用支援フェスタ H21.10.23 会　 場　　「三翠園」　　　　　　　　　　参加者 339名

２．広報・啓発 H21.10  路面電車広告による「70歳まて働ける企業」の周知

３．ブロック交流会 H22.11.12 中・四国ブロック意見交換会 参加　　（香川県）

４４４４．「．「．「．「７０７０７０７０歳歳歳歳までまでまでまで働働働働けるけるけるける企業企業企業企業」」」」創出事業創出事業創出事業創出事業


